
Компетенция Общего собрания  

 

К компетенции Общего собрания относится (из Устава): 

рассмотрение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и 

материальных средств ОУ, а также отчета о результатах сомообследования; 

принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся, Правил внутреннего трудового 

распорядка работников, иных локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы обучающихся и работников ОО; 

рассмотрение и принятие решений по вопросам стратегии развития ОО; 

рассмотрение и принятие решений по вопросам материально-технического обеспечения и 

оснащения образовательного процесса; 

заслушивание отчетов директора ОО и коллегиальных органов управления ОО по вопросам 

их деятельности; 

рассмотрение иных вопросов деятельности ОО, вынесенных на рассмотрение директором 

ОО, коллегиальными органами управления ОО. 

 

В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники ОО. Общее 

собрание собирается директором ОО не реже одного раза год. Общее собрание считается 

правомочным, если на его заседании присутствует 50% и более от числа работников ОО. 

На заседании Общего собрания избирается председатель и секретарь собрания. 

Общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган управления ОО, имеет 

бессрочный срок полномочий. 

Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов Общего собрания и оформляются протоколом. 

 


